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cial de Aragón se han adherido
más de 300 empresas. De todas
ellas, 213 recibieron el Sello RSA
durante lajornada.

Este sello acredita que esas em-
presas y entidades se han com-
prometido a ser más étigas y res-
ponsables con la sociedad y el
medioambiente.

Plena Inclusión Aragón tam-
bién recibió este Sello RSA por su
programa de responsabilidad so.
cial subvencionado por la Fun-
dación ONCE. Gracias a este pro.
grama se han hecho valer las ca-
pacidades de las personas con
discapacidad intelectual.

Desde Plena Inclusión Aragón
queremos agradecer a todas lq¡
personas, entidades y empresas
que han participado en activida-
des y convenios dentro de nues-
tro programa de responsabilidad
social.
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Sello de la
Responsabilidad
Social de Aragón

El pasado 20 de
diciembre se ce
lebró la enffega
de premios de la
jornada sobre el
Plan de Respon-
sabilidad Social

deAragón (RSA).
Este plan de tiene el objetivo

de que las empresas y los autóno
mos aragoneses sean más respon-
sables socialmente.

Las instituciones y entidades
que forman la mesa de respon.
sabilidad social en Aragón son
el Instituto Aragonés de Fomen-
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>> Detalle del Sello de la Responsabilidad Social de Aragón.

to, la Confederación Española de
Organizaciones Empresariales de
Aragón, UGT, Comisiones Obre

ras y Ia Confederación de peque
ñas y medianas empresas.

A1 Plan de Responsabilidad So

"I NTEGRACIÓN" GARANTIZA LA

PRIVACIDAD DE LOS ANUNCIANTES.

PARA ANUNCIARSE GRATUITAiIENTE
eH ¡stls pÁct¡¡As Y REcABAR
rNFoRMActóN DE LAs oFERTAS
DIRIGIRSE A:

FUNDACIÓN DFA

HUESCA
C/ Aragón, 3.
Teléfono 974 23 06 46
TERUEL
C/ Rlpalda, 5.
Teléfono 978 619 619
ZARAGOZA
C/ José Luis Pomarón, 9.
Teléfono 976 59 59 59

dfa@fundaciondfa.es
www.fundaciondfa.es
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ZARAGOZA

La asociación zaragozana El Ca-
ñar cumplirá en enero dos años,
tiempo en el que la entidad ha
pasado a forfrar parte del tejido
social del barrio de Delicias por
su trabajo en beneficio de niños y
familias sin recursos económicos
y en situación o riesgo de exclu-
sión. Mantiene un centro de re
paso y estudio tutelado en la ca-
lle de Nuestra Señora de Bonaria,
16, donde proporciona apoyo es-
colar a menores eon diûcultades
para sacar adelante sus estudios.

Actualmente, atiende a más de
cuarenta niños yjóvenes de en-
tre 10 y 16 años que, en muchos
casos, son derivados por los sewi-
cios sociales del ayuntamiento y
los colegios de la zona. Losvolun-
tarios que trabajan con ellos son
profesores y profesionales, la ma-
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>> Escolares de Delicias en el centro de El Cañar.

yoría jubilados. También colabo
ran estudiantes universitarios.

La iniciativa partió de Anto-
nio Tomás, expresidente del Ban-
co de Alimentos de Aragón que,
cen mucho esfuerzo y la ayuda
de muchas personas y entidades,
entre las que destaca la Funda-
ción Caja Inmaculada, logró ma-
terializar el proyecto. <Queremos
que los niños progresen en sus es-
tudios y se sientan respaldados.

Nos preocupa-
mos de que de-
sarrollen y con-
soliden hábitos,
mejoren su con-
ducta, adquie-
ran rutinas de
trabajo y se for-
men como ciu-
dadanos>, expli-
caTomás.

Desde el curso
pasado, el cen-

tro ha ampliado su campo de ac-
tuación a los padres de los niños
y a otfos adultos a los que im-
parte clases de informática, es-
pañol, cálculo, nociones básicas
de nutrición y diferentes mate
rias. <<,Aquí se sienten felices por-
que para ellos es un lugar de en-
cuentro muy enriquecedor. Les
hablamos -subraya el presiden-
te de El Cañar- de la importan-
cia del esfuerzo y de aprovechar

el tiempo para poder trabajar e
integrarse en la sociedad. Organi-
zamos salidas, visitas culturales,
y les acornpañamos a talleres for-
mativos que imparten institucio
nes como,la Fundación CAI>.

Noobstante, al tratarse de gru-
pos heterogéneos, la asociación
necesita más profesores para ga-
rantizar apoyos personalizados.
Busca voluntarios para los niños
y los adultos, en este último caso
preferiblemente con conocimien-
tos de informática. Las personas
que quieran ayudarles pueden
llamar al teléfono 97697931,6 o
escribir al correo electrónico aso
ciación.elcanar@gmail.com.

El centro recibe ayuda de otras
instituciones y empresas arago
nesas, como algunas de las gran-
des cadenas de distribución. Es-
tas últimas proporcionan ali-
mentos, ya que a los escolares se
les da también de merendar. =

El Cañarbusca voluntarios para su
centro de repaso de Delicias
Gon el apoyo de la Fundación CAl, esta asociación sin ánimo de lucro ayuda a n¡ños de ese barrio
zaragozano que neces¡tan apoyo integral, asícomo a adultos en r¡esgo de exclusión social
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FEAPS
C/ Joaquina Zamora, 4, bajos
50018 Zaragoza
Télefono: 976 73 85 81

feapsaragon@feapsaragon.com
wwwfeapsaragon.com
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Zaragoza

c,/ José Luis Pomarón 9

976 59 59 59

Huesca

c,/ Aragón 3

97423 06 46

Teruel

c/ Ripalda 5
978 6i 96 19
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Comienzan los
nuevos talleres
de empleo

El taller de empleo DFAIX, perte
neciente a la Fundación DFA, y el
taller de empleo FIIS ASISTE, per-
teneciente a la Fundación Institu-
to para la Integración Social, for-
marán a 10 alumnos y alumnas
en cada uno, mayores de 25 años
y en situación de desempleo.

El objetivo es que mejoren su
inserciónlaboral mediante la ob-
tención de los Certificados de Pre
fesionalidad en Atención Socios-
anitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. Apren-
derán a prestar sewicios persona-
lizados a personas dependientes

>> Chse teórica de uno de los tâlleres de empleo.

que les permitan cubrir las iece
sidades de su vida diariay a mejo
rar su autonomía personal.

El proyecto, que está cofinan-
ciado por el Inaem y el Fondo Se

cial Europeo, dio comienzo el pa-
sado 12 de diciembre y finalizará
el 11 de junio del2o77. Se forma-
rán 10 alumnos y alumnas en ca-
da uno de los proyectos, mayores

de 25 años, desempleados y con
la formación académica para po
der optar a ambos certif,cados de
profesionalidad.

Los talleres se componen de
dos etapas, la primera de dos dos
meses de duración y la segunda
de cuatro meses. Los dos prime-
ros meses, teórico prácticos, se

dota de conocimientos al alum-
nado para ejercer la profesión.
En los meses restantes, llamados
de alternancia, realizan su traba-
jo en los centros asistenciales del
Grupo DFA, con un contrato des-
de el primer día del curso, super-
visados por los responsables de
los centros.y el equipo directivo
y docente de ambos talleres.

Para más información, contac-
tar con el departamento de For-
mación en Fundación DFA (calle

José Luis Pomarón, 9) o en el telé
fono 976 59 59 59.
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Actividades
navideñas
El Cent¡o Ocupacional de la Fun-
dación Instituto para la Integra-
ción Social celebró el pasado
miércoles 21 de diciembre una
tarde repleta de exposicioles y
muestras del trabajo realizado
durante todo el año 2016,

A su vez, la Residencia Rey Fer-
nando y el Centro de Día de Va-
dorrey celebran diversas activida-
des durante estos días navideños.
El programa se compone por: cù
rales, un belén viviente, un ras-
trillo navideño, un concurso de
postales de navidad y variadas
meriendas con familiares, usua-
rios y amigos y amigas de Funda-
ción DFA.
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Accesibilidad
cognitiva en Plena
Inclusión Aragón
Noticia redactada en lecturatácil, dirigida a
las personas con discapacidad intelectual

rr el peRróorco
I epengpn@periodìæ.øm
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La accesibilidad
cognitiva la en-
tendemos co-
mo la ca¡acte-
rística que tie-
nen las cosas,
personas y lu-

gares de que se
entiendan fácilmente.

Por lo tanto, trabajar por la ac-
cesibilidad cognitiva es que las
personas con discapacidad inte-
lectual y del desarrollo entiendan
su entorno por ellas mismas.

En Plena InclusiónAragón han
empezado a hacer muchas cosas
sobre accesibilidad cognitiva.

Una de ellas es que estáh tra-
bajando con otras entidades pa-
ra mejorar la accésibilidad cogni-
tiva en dife¡entes lugares.

Desde la entidad han colabora-
do con los ayuntamientos de Za-
ragoza y Teruel, empresas y otràs
-asociaciones, como el Cermi y
ARASAAC. Gracias a estas colabe
raciones están mejorando la ac-
cesibilidad cognitiva en textos di-
ficiles de comprender o espacios
en los que es fácil perderse.

Ot¡a de las cosas que están ha-
ciendo es enseñar a las personas
con discapacidad intelectual a
que sean evaluadoras de espacios
y entornos..Para ello, han creado
un grupo de trabajo especializa-
do en accesibilidad cognitiva.

Este grupo ha hecho un primer
estudio que valora la accesibili-
dad cognitiva en el Centro Cívi-
co La Almozara. En este estudio,
han contado con la ayuda de la
Cooperativa A1tavoz, experta en
accesibilidad cognitiva.

Además de realizar acciones

fuera de la entidad, también lo
están haciendo dentro. Por ese
motivo han colocado pictogra-
mas en todos los espacios de sus
locales y están pasando a lectura
fácil muchos de sus documentos
y folletos.

Para los próximos años tienen
previsto enseñar sobre accesibili-
dad cognitiva a más personas con
discapacidad intelectual y a pro-
fesionales de las entidqdes miem-

bro de Plena Inclusión Aragón.
Realizarán charlas para mos-

trar a la sociedad la importancia
de la accesibilidad cognitiva.

Harán un curso accesible y
adaptado sobre Protocolo e Ima:
gen para personas con discapaci-
dad intelectual que quieran tra-
bajar como azafatas o azafatos.

También realizarán más estu-
dios de accesibilidad cognitiva en
nuestras ciudades y pueblos.

Con todas estas acciones, quie
ren conseguir que las personas
con discapacidad intelectual
puedan entender su entrono fá-
cilmente y sin ayuda de otras per-
sonas.

Plena Inclusión Aragón realiza
todas estas acciones a través del
Programa de Ciudadanía Activa
subvencionado por el Ministerio
de de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad. =

>> Pictogramas utlizados en la sede de Plena lnclusión Aragón para facilitar las indicaciones.
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